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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

« AUTORIDADES Y PERSONAL
JUNTA GENERAL DEL PRINCIPADO

ACUERDO de 23 de abril de 2024, de la Mesa de la Junta General del Principado de Asturias, por el que se convoca
el proceso selectivo, en turno libre y por el procedimiento de oposicion, de una plaza del Cuerpo de Letrados de
la Junta General del Principado de Asturias, Grupo A, Subgrupo Al, y se aprueban las bases por las que se ha de
regir la convocatoria (2024/124/B1202).

1. La oferta de empleo publico de la Junta General del Principado de Asturias correspondiente al ejercicio 2024, apro-
bada por Acuerdo de la Mesa de la Camara de 2 de abril de 2024 (Boletin Oficial de la Junta General del Principado de
Asturias, XII Legislatura, Serie C, nim. 41, de 3 de abril de 2024), incluye una plaza del Cuerpo de Letrados, Grupo A,
Subgrupo A1, a la que se accedera por oposicidon, mediante convocatoria en turno libre.

2. El 15 de abril de 2024 se procedio a la remision del borrador de las bases de la convocatoria a la representacion
de personal. El 17 de abril de 2024 su Presidente manifiesta que “la Junta de Personal no realizard ninguna alegacion a
las bases de la convocatoria (expediente 2024/124/B1202)".

En atencidn a lo expuesto, en uso de la competencia atribuida por el articulo 6 e) del Estatuto de Personal de la Junta
General del Principado de Asturias, la Mesa de la Camara acuerda:

Primero. Convocar proceso selectivo para el acceso a una plaza del Cuerpo de Letrados, Grupo A, Subgrupo Al, en
turno libre y por el procedimiento de oposicién.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la presente convocatoria y que se detallan a continuacion, ordenando su
publicacion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias. También se publicaran en el Boletin Oficial de la Junta General
y en la web del Parlamento.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter potestativo, re-
curso de reposicion ante la Mesa de la Junta General en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien recurso
contencioso-administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 c) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Asturias, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de dicha publicacién,
significdndose que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, no pudiendo
simultanearse ambos recursos. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso que
estimen oportuno.

BASES

Primera.—Objeto y normas de aplicacion.

1. La presente convocatoria tiene por objeto la provision de una plaza del Cuerpo de Letrados de la Junta General
del Principado de Asturias (en adelante, Junta General), Grupo A, Subgrupo A1, a proveer en régimen de funcionario de
carrera por el sistema de oposicidn, turno libre.

2. La convocatoria se rige por estas bases, por el Estatuto de Personal de la Junta General, por las Normas comple-
mentarias de ingreso del personal, de provision de puestos de trabajo y de promocion interna de los funcionarios de la
Junta General y, en lo no previsto, por las demds normas vigentes que sean de aplicacién.

3. El tratamiento de los datos personales aportados durante el proceso de seleccidn se realizara conforme a la Ley Or-
ganica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. La solicitud de
participacion implica la aceptacién del tratamiento de los datos aportados, pudiendo ejercer el interesado, en cualquier
momento, el derecho de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicidon de conformidad con la citada Ley Organica.
Segunda.—Requisitos para concurrir.

1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

1.1. Nacionalidad:

1.1.1. Tener la nacionalidad espafiola.
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1.1.2. También podran participar:

a) Los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea y las personas incluidas en el ambito de aplica-
cién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

b) Los conyuges de espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea siempre que no
estén separados de derecho.

c) Los descendientes de espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea y los de su
conyuge, siempre que no estén separados de derecho, que sean menores de veintiln afios o0 mayores de dicha
edad dependientes.

Los aspirantes de nacionalidad distinta de la espafiola deberan acompafiar a su solicitud documento que acredite las
condiciones que se alegan.

1.2. Capacidad:

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. A tal efecto, quienes superen las pruebas seran so-
metidos a reconocimiento médico por la entidad encargada de la vigilancia de la salud del personal de la Junta General
antes de su nombramiento, debiendo obtener la calificacion de apto para el desempefio de las tareas del Cuerpo al que
se aspira.

1.3. Edad:
Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacidn forzosa.
1.4. Habilitacién:

1.4.1. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones pu-
blicas o de los organismos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucidn judicial para el acceso a cuerpos o escalas de funcionarios.

1.4.2. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situaciéon equivalente, ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

1.5. Titulacion:

1.5.1. Estar en posesién o en condiciones de obtener, en la fecha en que termine el plazo de presentacién de solici-
tudes, del titulo de Licenciado o Grado en Derecho.

A estos efectos, se entiende que se esta en condiciones de obtener la titulacién cuando, en el plazo de presentacion
de solicitudes, se hayan superado los correspondientes planes de estudios o pruebas que permitan acceder a dicha
titulacidn.

1.5.2. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la co-
rrespondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

2. Los requisitos de participacion relacionados en el apartado 1 deberan poseerse el ultimo dia del plazo de presen-
tacion de solicitudes y mantenerse en la fecha de toma de posesion, acreditdndose previamente a esta conforme se
establece en las presentes bases.

Tercera.—Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan hacerlo mediante solicitud dirigida a la Presidencia de la
Junta General, que debera ser presentada en el Registro de la Junta General o en cualquiera de las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(en adelante, LPACAP), cumplimentada en impreso normalizado segin el modelo que se contiene en el anexo I. El modelo,
Unico valido para solicitar la participacion en la prueba selectiva, puede descargarse en la pagina web de la Junta General
(https://www.jgpa.es/) u obtenerse en las dependencias de la Junta General (calle Cabo Noval, 9, 33007 Oviedo).

2. Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento que precisen adaptaciones de tiempo
y/o medios para la realizacién de las pruebas que forman parte de la fase de oposicidn, deberan indicarlo en el apartado
correspondiente de su solicitud. El Tribunal examinara y resolverad motivadamente tales peticiones, debiendo requerir a
dicho efecto el oportuno informe del érgano técnico competente de la Comunidad Auténoma en el que se expresen las
medidas concretas de adaptacion necesarias, en funcidn de las caracteristicas especificas de las pruebas de oposicion y
el tiempo establecido para su desarrollo.

3. La presentacion de solicitudes se realizara en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la
fecha de publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Principado de Asturias (en adelante, BOPA).

Cuarta.—Proteccion y gestion de los datos de caracter personal.

1. Los datos personales recogidos durante el proceso de seleccion seran tratados por la Junta General del Principado
de Asturias, responsable del tratamiento, con la finalidad de gestionar su solicitud de admision a las pruebas selectivas
y, en su caso, la futura relacién de servicios.

2. Los datos identificativos (nombre y apellidos y nimero del documento de identidad) que consten en la solicitud de
admision, las posibles causas de exclusion, y las puntuaciones obtenidas durante el proceso selectivo, se publicaran, en
la oportuna fase, en el tablon de anuncios y en la pagina web de la Junta General en la forma que determina la disposi-
cién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y no seran cedidos a terceros, salvo obligacion legal.
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3. El tratamiento se basa en el consentimiento de las personas que voluntariamente participan en el proceso selecti-
vo. La presentacion de la solicitud de admision implica la aceptacion del tratamiento de los datos aportados, pudiendo,
no obstante, ejercer el interesado, en cualquier momento, el derecho de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad,
de limitacion y oposicidén a su tratamiento, y a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento auto-
matizado de sus datos, cuando proceda, dirigiendo escrito a la Junta General del Principado de Asturias, calle Fruela, 13,
33007 Oviedo, o por correo electrdnico a la direccién dpd@jgpa.es.

Quinta.—Admisién de aspirantes.

1. Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, dentro de los dos meses siguientes, el Presidente de la Junta Ge-
neral dictara resolucién aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el BOPA,
sefalando los lugares en los que la lista se expone al publico. En todo caso, la lista se publicara en el tablon de anuncios
y en la pagina web de la Junta General.

2. Para subsanar las causas que hayan motivado su exclusidon u omisidn en la lista provisional, los aspirantes dispon-
dran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacidn en el BOPA de la lista provisional,
transcurrido el cual sin efectuarla se producira la caducidad de su derecho.

3. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticidon del interesado.

4. Transcurrido el plazo anterior, y examinadas las reclamaciones, el Presidente dictara resolucidn aprobando la lista
definitiva de admitidos y, en su caso, excluidos y que sera publicada en el BOPA, sefalando los lugares en los que la
lista se expone al publico. En todo caso, la lista se publicara en el tablon de anuncios y en la pagina web de la Junta
General.

5. La resolucion que apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos pondra fin a la via administrativa
y contra ella se podra interponer recurso de reposicidon ante el Presidente en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el BOPA, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la LPACAP, o bien recurso contencio-
so-administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 c) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Asturias, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de dicha publicacién, significdndose
que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacidn presunta del mismo, no pudiendo simultanearse ambos
recursos. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen oportuno.

6. Si en cualquier momento posterior a la resolucién a que se refiere el apartado anterior, incluso durante la cele-
bracion de las pruebas, el Tribunal advirtiere inexactitud o falsedad en la solicitud o documentacion aneja de cualquier
aspirante que constituyere causa de exclusidén, ésta se considerara siempre insubsanable y el Tribunal propondra al
Presidente de la Junta General que resuelva la exclusion.

Sexta.—Tribunal.
1. Al Tribunal le corresponde el desarrollo y la calificacion del proceso selectivo.

2. El Tribunal serd designado por el Presidente de la Junta General en virtud de la delegacién de la Mesa de la Cdmara
(Acuerdo de 27 de junio de 2023, publicado en el BOJG/XI1I/C/3), y dicha designacidon se hara publica simultaneamente
con la resolucién que aprueba la lista provisional de admitidos a que se refiere la base anterior.

3. Para su constitucion y actuacion validas se requerira la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, titulares
o suplentes, y siempre la del presidente y el secretario.

4. Seran causas de abstencion y recusacién de los miembros del Tribunal, asi como de los asesores especialistas que
en su caso designe, las previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y 25.3 del Estatuto de Personal de la Junta General. La recusacion se resolverd conforme a lo previsto
en el articulo 24 de la citada Ley.

5. El Tribunal debera ajustarse, en su actuacién y funcionamiento, a los principios de profesionalidad, objetividad,
neutralidad e imparcialidad.

6. El Tribunal podra solicitar la incorporacidén de asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas, que ac-
tuaran con voz y sin voto. También podra proponer la designacion de funcionarios que colaboren temporalmente en el
desarrollo del proceso de seleccidon con competencias de ejecucién material y ordenacién administrativa que les atribuya
el Tribunal.

7. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede en la Junta General, calle Cabo
Noval, 9, 33007 Oviedo.

Cualquier consulta sobre el desarrollo del proceso selectivo se podra realizar también a través de la direcciéon de co-
rreo electrdnico letrados2024@jgpa.es Este correo no tiene la consideracion de registro telematico.

8. Los anuncios del Tribunal se publicaran en el tabldn de anuncios de la Junta General y se incluirdn en la pagina
web de la Junta General, www.jgpa.es

9. El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditacion de la identidad de los
aspirantes.

10. Asimismo, si tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos
en la convocatoria, debera proponer su exclusion a la autoridad convocante, previa audiencia del interesado.

11. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del proceso selectivo en todo lo no previsto en las presentes bases.
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Séptima.—Desarrollo de los ejercicios.

1. Las pruebas, que no podran comenzar antes del 1 de mayo de 2025, se celebraran en el lugar, dia y hora que es-
tablezca el Tribunal. El acuerdo al respecto del Tribunal, que debera ser tomado con, al menos, tres meses de antelacién
respecto del comienzo de las pruebas, sera publicado en el BOJG y expuesto al publico en el tablén de anuncios y en la
pagina web de la Junta General.

2. El llamamiento de los aspirantes se iniciara por la letra resultante del sorteo para la determinacion del orden de
actuacion de aspirantes en las pruebas selectivas de ingreso que se celebren en el ejercicio 2025, cuyo resultado se hara
publico por Resolucidén del Letrado Mayor de la Junta General que se insertard en el BOPA y en el Boletin Oficial de la
Junta General. En caso de que no existiera ningun aspirante cuyo apellido empezara por esa letra, el orden de actuacién
se iniciara por aquellos cuyo primer apellido empiece por la letra siguiente en el orden alfabético, y asi sucesivamente.

3. En cada prueba, la comparecencia de los aspirantes serd requerida de viva voz y en llamamiento Unico, quedando
excluidos quienes no comparezcan en el acto.

No obstante, las aspirantes embarazadas que prevean la coincidencia del parto con las fechas de realizacion de cual-
quiera de los ejercicios por las circunstancias derivadas de su avanzado estado de gestacion, o eventualmente en los
primeros dias del puerperio, podran ponerlo en conocimiento del Tribunal adjuntando a la comunicacién el correspon-
diente informe médico oficial. La comunicacién debera realizarse dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes al
anuncio de la fecha del examen e implicara el consentimiento de la interesada para permitir el acceso del Tribunal o del
organo convocante a los datos médicos necesarios relacionados con su situacion. El Tribunal, basandose en la informa-
cion recibida, acordara si procede o no realizar la prueba en un lugar alternativo, aplazarla o adoptar ambas medidas
conjuntamente. Contra tal acuerdo no cabra recurso, sin perjuicio de que las razones de la impugnacion se incluyan en
cualquier otro recurso admisible de acuerdo con las reglas generales del proceso selectivo.

4. Al concluir cada ejercicio se publicara en el tablén de anuncios de la Junta General, asi como en su pagina web la
convocatoria del siguiente con la relacién de aspirantes aprobados que hayan de actuar en el mismo. La fecha de cele-
bracién del siguiente ejercicio se decidira por el Tribunal que, con caracter general, debera observar un intervalo minimo
de tres dias habiles entre la publicacion de la calificacion del anterior y el comienzo del siguiente.

5. En caso de existir solicitudes de adaptacion, con caracter previo a la celebracidén del primer ejercicio, el Tribu-
nal aprobara una relacion comprensiva de los aspirantes que las hayan solicitado, indicando para cada uno de ellos la
adaptacidon concedida o, en su caso, las razones de la denegacidn. Esa informacion serd notificada a cada uno de los
interesados. Ademas, se hara publica una somera indicacion del contenido de la relacion. En el caso de que la necesidad
de adaptaciones de tiempo y/o medios surgiera de forma sobrevenida a la finalizacion del plazo de presentacion de ins-
tancias, el interesado podra solicitar a la Presidencia de la Junta General la adaptacidon que precise, con una antelacion
de, al menos, 10 dias habiles a la celebracidn del correspondiente ejercicio, aportando informe de los 6rganos técnicos
competentes en el que se acredite la necesidad de adaptacion.

6. El proceso de celebracién de los ejercicios se extendera por un plazo méximo de tres meses a contar desde la fecha
de celebracion del primero.

Octava.—Estructura de las pruebas.

La oposicidn constara de los siguientes cuatro ejercicios, todos ellos de caracter obligatorio y eliminatorio:

1. Primer ejercicio: disertacién por escrito, durante un tiempo maximo de siete horas, sobre dos temas del programa
sacados a suerte de entre los contenidos en el programa de la presente convocatoria en los términos que se refieren a
continuacién:

a) El primer tema correspondera a los comprendidos en los Grupos 1.9, 2.0y 3.0,

b) El segundo tema se seleccionara entre 30 temas elegidos por el Tribunal de los contenidos en los Grupos del 4.0
al 13.9 y cuya relacidn se dara a conocer antes de los quince dias naturales previos a aquel en que haya de co-
menzar la oposicién mediante su publicacidn en el tabléon de anuncios y en la pagina web de la Junta General.

La seleccién de los temas se realizara de la siguiente forma: se sacaran a la suerte diez temas, cinco del bloque a) y
cinco del bloque b), y el Tribunal elegira, entre ellos, los dos, uno de cada bloque, sobre los que versara el ejercicio.

La practica del ejercicio se dividira en dos partes de tres horas y media, para el desarrollo de un tema en cada una
de ellas, con un intervalo minimo de dos horas y maximo de cuatro, sin que esto suponga la ruptura de la unidad del
ejercicio.

Una vez que los aspirantes hayan terminado de escribir, introduciran los folios que hubieren redactado en un sobre,
cuya solapa firmaran el interesado y el Secretario del Tribunal. Los sobres quedaran bajo la custodia del Secretario del
Tribunal y serdn abiertos por cada aspirante ante el Tribunal para proceder a la correspondiente lectura.

La lectura se realizara por cada aspirante en sesion publica, cuyo lugar, dia y hora decidira el Tribunal, que lo comu-
nicara de viva voz a las personas asistentes a esta prueba antes de su conclusién.

Concluida la lectura, el Tribunal podra realizar preguntas al aspirante sobre aspectos concretos relacionados con los
temas expuestos o solicitar aclaraciones sobre lo que ha leido, todo ello por tiempo maximo de diez minutos.

2. Segundo ejercicio: exposicidn oral, por orden de extraccién y durante un tiempo minimo de una hora y cuarto y
maximo de una hora y media, de siete temas del programa sacados a la suerte, de acuerdo con la siguiente distribucion
de materias:

—  Fuentes del Derecho (Grupo 4.9).
— Organizacion de los Poderes Publicos (Grupo 5.9).
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—  Derechos fundamentales y libertades publicas (Grupo 6.°) y Derecho electoral (Grupo 7.9).
—  Derecho parlamentario (Grupo 8.0: temas 122 a 141).

— Derecho parlamentario (Grupo 8.°: temas 142 a 158).

—  Derecho administrativo (Grupo 9.°) y Derecho financiero y tributario (Grupo 10.9).

—  Derecho civil y mercantil (Grupo 11.9), Derecho procesal (Grupo 12.9) y otras materias: Derecho del trabajo y
de la seguridad social, Derecho penal y Derecho internacional y de la Unién Europea (Grupo 13.0).

El tiempo minimo dedicado a la exposicion de cada tema no podra ser inferior a siete minutos. Una vez insaculados
los temas, cada aspirante dispondrd de quince minutos previos, no deducibles del tiempo, para la redaccion de notas o
esquemas que podra usar en la exposicion, sin que puedan consultar ninguna clase de textos o apuntes.

Concluida la exposicidon del aspirante, el Tribunal podra realizar preguntas o solicitar aclaraciones al aspirante sobre
aspectos concretos relacionados con los temas expuestos, todo ello por tiempo maximo de diez minutos.

La exposicion del aspirante podra ser grabada en formato audiovisual por el Tribunal, a los Unicos efectos de valora-
cién de la prueba. El tratamiento de los datos se realizard de conformidad con la normativa de proteccién de datos, no
siendo susceptibles de ningln uso al margen del propio del proceso selectivo. Las grabaciones seran custodiadas por el
Secretario del Tribunal y destruidas junto con el resto del expediente de seleccidn.

Cuando el Tribunal, consultado a tal efecto por su Presidente y por decisidon unanime de sus miembros, apreciara en
cualquier momento de la exposicion de los temas una manifiesta deficiencia de contenido, podra invitar al opositor a
retirarse y dara por concluido para aquél el desarrollo de las pruebas, dejando sucinta referencia de ello en el acta de la
sesion correspondiente.

3. Tercer ejercicio: prueba practica que consistira en el dictamen o resolucion por escrito sobre un supuesto confec-
cionado por el Tribunal sobre cualquier cuestién juridico-publica relacionada con las materias del programa que pueda
suscitarse a un Letrado de la Junta General en el ejercicio de sus funciones. El tiempo maximo para la realizacién de esta
prueba sera de cinco horas.

Cada aspirante podra hacer uso de los libros, textos y apuntes, todos ellos en soporte papel, que considere necesarios
y que aporte para la ocasion.

Una vez que los aspirantes hayan terminado de escribir, introduciran los folios que hubieren redactado en un sobre,
cuya solapa firmaran el interesado y el Secretario del Tribunal. Los sobres quedaran bajo la custodia del Secretario del
Tribunal y seran abiertos por cada aspirante ante el Tribunal para proceder a la correspondiente lectura.

La lectura se realizara por cada aspirante en sesion publica, cuyo lugar, dia y hora, decidira el Tribunal, que lo comu-
nicara de viva voz a las personas asistentes a esta prueba antes de su conclusién.

Concluida la lectura, el Tribunal podra realizar preguntas al aspirante sobre aspectos concretos relacionados con los
temas expuestos o solicitar aclaraciones sobre lo que ha leido, todo ello por tiempo maximo de diez minutos.

4. Cuarto ejercicio: prueba de idiomas que consistira en:

a) Traduccidn directa, con ayuda de diccionario, de un texto juridico o de actualidad politica que el Tribunal entre-
gara en lengua inglesa. El aspirante dispondra de una hora para efectuar la traduccion.

b) Elaboracion de un resumen escrito en lengua inglesa, con ayuda de diccionario, de un texto juridico o de actua-
lidad politica que el Tribunal entregard en castellano. El aspirante dispondra de cuarenta y cinco minutos para
realizar el resumen.

c) Conversacién en inglés con el Tribunal, una vez concluida la lectura, sobre la materia que verse el texto de la
traduccidn directa, por tiempo maximo de quince minutos.

Novena.—Calificacion de las pruebas.

1. Cada uno de los tres primeros ejercicios se evaluara por el sistema de puntos, con un maximo de 20 puntos cada
uno, siendo necesario para superarlos obtener la mitad de la puntuacidon maxima posible en cada uno. Los aspirantes que
no alcancen dicho minimo seran objeto de calificacidon Unica como no aprobados y, a partir de ese momento, quedaran
excluidos del proceso selectivo.

El cuarto ejercicio se valorara por el sistema de puntos, con un maximo de 10, siendo necesario para superarlo ob-
tener una nota minima de 5 puntos.

2. A efectos de calificacion el Tribunal valorara los conocimientos concretos de los temas o materias, la formacion
general, la capacidad de analisis y raciocinio y el orden y claridad de las ideas desarrolladas. En el cuarto ejercicio, se
valorara el conocimiento de la lengua inglesa y la capacidad de comprension y sintesis.

3. Excepto el caso de que se suscitare decision unanime o consensuada del Tribunal, la calificaciéon de cada prueba se
obtendra por la media aritmética de las otorgadas por cada uno de sus miembros. A tal fin, los miembros del Tribunal,
previa la correspondiente deliberacion, expresaran su criterio respecto de la aprobacion o desaprobacion del aspirante
otorgando una puntuacion. Las papeletas con las puntuaciones se insacularan secretamente en una bolsa, y, una vez
extraidas, se hallara la media aritmética de las puntuaciones, media que se fijard como calificacion del aspirante en el
ejercicio de que se trate. Cuando entre las puntuaciones extremas resultare una diferencia superior al 30% de la maxima
puntuacion posible, se excluirdn una calificacion parcial maxima y otra minima, aplicandose la media de las restantes.

4. Al concluir cada ejercicio se publicara en el tablon de anuncios de la Junta General, asi como en su pagina web
(www.jgpa.es) la convocatoria del siguiente con la relacién de aspirantes aprobados que hayan de actuar en el mismo.

5. Si concurrieran al proceso personas con nacionalidad de otros paises y la realizacion de las pruebas no implicara
por si sola a juicio del Tribunal la demostracion de un conocimiento adecuado del espafiol, dichas personas seran some-
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tidas con caracter previo y eliminatorio, a un ejercicio encaminado a acreditar dicho conocimiento. Este ejercicio, cuya
calificacion sera Unicamente apto o no apto, consistira en una parte en la traduccion al castellano de un texto comun sin
ayuda de diccionario y seguidamente en una exposicidn oral y comentarios durante un cuarto de hora sobre un tema de
actualidad que le proponga el Tribunal.

6. Si resultare igualdad de puntuacidn final de dos o mas aspirantes, se dirimirda mediante la practica, en plazo
maximo de cinco dias habiles, de una prueba adicional de caracter obligatorio que el Tribunal decida relacionada con el
programa de la convocatoria o con las funciones propias de la plaza convocada.

Décima.—Propuesta del Tribunal.

Concluida su actuacion, el Tribunal hara publica la calificacion final, por orden de la puntuacion obtenida mediante
la suma de las puntuaciones de los cuatro ejercicios, y elevara a la Mesa de la Junta General propuesta de un Unico
nombramiento a favor del aspirante que haya obtenido la mayor puntuacién. No se podra tener por superado el proceso
selectivo a un numero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

Undécima.—Presentacion de documentos.

1. Dentro de los veinte dias naturales desde el siguiente al que se haga publica la calificacidn final, la persona pro-
puesta presentara en el Registro General de la Junta General los siguientes documentos, todos ellos en original, para su
compulsa, o copia auténtica, de conformidad con lo previsto en los articulos 27 y 28 de la LPACAP:

1.1. Documento Nacional de Identidad. En el caso de que el aspirante no tenga la nacionalidad espafiola debera
presentar documento equivalente en el pais de origen acompafado de una certificacion expedida por la autoridad com-
petente que acredite la posesion de la ciudadania de dicho pais desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias, ambos debidamente adverados.

1.2. Las personas con nacionalidad de cualquier otro Estado miembro de la Unidn Europea o, en su caso, de algun otro
pais al que, en virtud de tratados celebrados por la Unidn vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado de la Unién Europea, debera acreditar docu-
mentalmente el cumplimiento de los requisitos que se exigen para la entrada y permanencia en Espafia de las personas
con nacionalidad de los estados referenciados.

1.3. Certificado médico expedido por la entidad que tiene encomendada la gestion de salud laboral de la Junta Gene-
ral acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del Cuerpo.

1.4. Titulo académico exigido en la base segunda de esta convocatoria o, en su defecto, certificacion académica
expresiva de haber concluido con calificacion positiva todos los estudios precisos para su obtencion. En el caso de titula-
ciones obtenidas en el extranjero debera presentarse la documentacion acreditativa de su homologacion.

Asimismo, debera presentar las siguientes declaraciones:

1.5. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servicio de ninguna Administracién Pdblica en virtud
de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafola deberan acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancidn disciplinaria o condena penal que impida en su Estado, el acceso a la
funcion publica.

1.6. Declaracion de no estar afectado de incompatibilidad o ejercicio de opcidn en el caso de venir desempefiando
alguna actividad publica o percibiendo alguna pension, a efectos del articulo 42 del Estatuto de Personal de la Junta
General.

2. Si dentro del plazo o, en su caso, del de prérroga de otros diez dias naturales solicitada y concedida por causa de
fuerza mayor, la persona propuesta no presenta la documentacién quedara automaticamente decaida en su derecho, no
pudiendo ser nombrada. En este caso, se entendera incluido en la propuesta el aspirante que, habiendo sido aprobado,
siga en orden de puntuacién al inicialmente propuesto.

3. La persona propuesta que ya tuviera la condicién de funcionario de carrera o personal laboral fijo estard exenta
de justificar los requisitos ya acreditados para obtener su nombramiento o contratacién anterior, debiendo presentar
Unicamente el documento acreditativo de la titulacion exigida y una certificacién del organismo del cual dependa acre-
ditando su condicidn.

4. Si la persona que obtuviera la plaza hubiera manifestado su situacion de discapacidad con el fin de obtener adapta-
cién de tiempos y medios para la realizacion de los ejercicios, debera presentar certificacion acreditativa de su condicidn,
expedida por el organismo competente del Principado de Asturias u otras Administraciones Publicas, referida a la fecha
de conclusion del plazo de presentacion de solicitudes. La falta de presentacion de esta certificacion, o si ésta fuera ne-
gativa, supondra su exclusion de la propuesta de nombramiento, decayendo en su derecho.

Duodécima.—Nombramiento.

1. Presentada la documentacion a que hace referencia la base anterior, la Mesa de la Cdmara nombrara al aspirante
propuesto como funcionario de carrera del Cuerpo de Letrados de la Junta General del Principado de Asturias.

2. El nombramiento se publicara en el BOJG y en el BOPA, en el tablon de anuncios y en la pagina web de la Junta
General.

Decimotercera.—Toma de posesion.

1. Publicado en el BOPA el nombramiento, el interesado tomara posesion dentro del plazo de un mes desde la
publicacion.
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2. Decaera en su derecho por la inobservancia de tal plazo, excepto la eventual solicitud y concesidn de préorroga por
causa justificada.

3. En los supuestos de incapacidad temporal y en los previstos en el articulo 18 de las Normas reguladoras del régi-
men de jornada, horarios, licencias y vacaciones de los funcionarios de la Junta General, el plazo para la toma de pose-
sidbn comenzara a contarse desde el momento en que desaparezcan tales supuestos.

Decimocuarta.—Impugnacion de los actos del Tribunal.

Los actos del Tribunal son susceptibles de recurso de alzada ante la Mesa de la Junta General en el plazo de un mes
y su resolucién agotara la via administrativa.

Decimoquinta.—Acceso a las bases.

Las presentes bases estaran disponibles en la pagina web de la Junta General (https://www.jgpa.es/) a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el BOPA.

Junta General del Principado de Asturias, 23 de abril de 2024.—P. D., el Letrado Mayor.—Cdd. 2024-03603.
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Junta General
del Principado de Asturias

ANEXO I - SOLICITUD DE ADMISION

SOLICITUD DE ADMISION A LA OPOSICION PARA ACCESO, POR TURNO
LIBRE, DE UNA PLAZA DEL CUERPO DE LETRADOS DE LA JUNTA GENERAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

N. I F. (incluir la letra) (o niimero de SEGUNDO
identificacién del pais U.E. u otros) PRIMER APELLIDO APELLIDO NOMBRE
Dia Mes Ano Correo electronico
FECHA NACIMIENTO | | | ] ]
DOMICILIO NUM. | ESCAL. | PISO | PTA.
LOCALIDAD / MUNICIPIO PROVINCIA C.P.
TENO PRINCIPAL | | TFNO MOVIL

DISCAPACIDAD Y SOLICITUD DE ADAPTACION (Sefialar grado de discapacidad, y tipo o tipos de adaptacion
solicitada, segtn las claves numéricas que figuran en el reverso)

GRADO DISCAPACIDAD

13 |

Quien suscribe declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos todos los datos arriba
consignados y que retine los requisitos exigidos para el ingreso en la Junta General del
Principado de Asturias y los especificos de esta Convocatoria, MANIFIESTA
EXPRESAMENTE ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
en la misma, y autoriza a:

O la utilizacién de correo electrénico a efectos de notificaciones.

En consecuencia, solicita de V. E. que resuelva su admisioén a las pruebas selectivas.

En lugar, a fecha.

Fdo.: nombre y apellidos

PRESIDENTE DE LA JUNTA GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
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Solicitud de adaptacion: elija una entre las siguientes opciones y sefiale en la casilla el nUmero que corresponda. Si
no encontrara ninguna opcién que se adapte a su situacion, escriba con letra clara la adaptacidon que solicita.c

1) Situacién cercana a la persona que explica las instrucciones.
2) Instrucciones por escrito.

3) Intérprete de signos.

4)  Aumento de letra en examen y hoja de respuestas.

5) Todo el texto en negrita (y subrayado lo que resalte).

6) Uso de sistemas aumentativos de imagenes.

7)  Ampliacion de tiempo de examen.

8) Permiso para acudir al bafio, situacidon cercana a la puerta.

9) Disponer de edificio, aula y mesa accesible para una silla de ruedas.
10) Sujecion de papel.

11) Realizar el examen escrito en ordenador con teclado especial.
12) Examen leido por el tribunal.

13) Otras: explicar.

Anexo II

PROGRAMA

Grupo 1.9 Teoria General del Derecho
Tema 1. El concepto de Derecho (I). Concepto de Derecho. Estructura y funcion del Derecho.
Tema 2. El concepto de Derecho (II). La validez, la eficacia y la justicia del Derecho.
Tema 3. Las corrientes del pensamiento juridico (I). El iusnaturalismo.
Tema 4. Las corrientes del pensamiento juridico (II). El positivismo juridico.
Tema 5. Las corrientes del pensamiento juridico (III). Las tendencias socioldgicas. El institucionalismo.
Tema 6. Las corrientes del pensamiento juridico (IV). El normativismo: Kelsen y Bobbio.

Tema 7. Las corrientes del pensamiento juridico (V). El pensamiento juridico anglosajon: Bentham, Austin y Hart. El
realismo juridico escandinavo y norteamericano.

Tema 8. El Derecho como sistema de normas (I). La norma juridica. Clases de normas. Los destinatarios de las
normas.

Tema 9. El Derecho como sistema de normas (II). Los &mbitos espacial y personal de las normas. El &mbito temporal:
el problema de la retroactividad.

Tema 10. El Derecho como sistema de normas (III). El ordenamiento juridico. Unidad, coherencia y plenitud. La
pluralidad de ordenamientos.

Tema 11. El Derecho como sistema de normas (IV). El deber juridico de cumplimiento de la norma. Las sanciones
juridicas. La tutela juridica de los derechos. Autotutela y tutela jurisdiccional.

Tema 12. La interpretacion del Derecho. Interpretacion y aplicacion de las normas. Derecho y lenguaje. La ldgica
juridica. La argumentacidn juridica.

Tema 13. Los sistemas juridicos. Los sistemas juridicos romano-germanicos. Los sistemas del «Common laws».

Grupo 2.9 Historia juridico-politica
Tema 14. Grecia y Roma. El pensamiento y la forma politica en Grecia y Roma. Roma vy la filosofia del Derecho: prin-
cipios, espiritu y proyeccién histdrica. El cristianismo y la teoria juridico-politica: San Agustin.
Tema 15. La Alta Edad Media. Las instituciones politicas y la estructura del poder publico en la Europa altomedieval:
universalismo y localismo y feudalismo e imperio. El sistema juridico altomedieval.

Tema 16. La Baja Edad Media (I). La forma politica en la Baja Edad Media: Papado, Imperio y Reinos. Las instituciones
politicas: la monarquia estamental. Rex-regnum y el origen de los Parlamentos.

Tema 17. La Baja Edad Media (II). El pensamiento politico bajomedieval: la Escolastica y Santo Tomas. Guillermo
de Ockham y Marsilio de Padua. El sistema juridico bajomedieval: el Derecho candnico y lar recepcion del Derecho
Romano.

Tema 18. La Baja Edad Media (III). Espafia desde la Alta Edad Media: sistema politico y Derecho visigodo. Influencia
del Derecho germanico. Formacion y desarrollo de los reinos cristianos en la Espafia bajomedieval.
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Tema 19. El Periodo renacentista (I). La revolucion renacentista y el surgimiento del Estado. El pensamiento politico
del Renacimiento: Maquiavelo y las doctrinas de la razén de Estado. Los tedricos de la soberania: Bodino. Los monarcé-
macos Yy las teorias pactistas.

Tema 20. El Periodo renacentista (II). El proceso de unificacion de los reinos peninsulares. Sistema politico en la Es-
pafia de los Austrias. El declive del poderio espafiol: la Guerra de Sucesion y el advenimiento de los Borbones.

Tema 21. El Antiguo Régimen (I). El Estado absoluto. La concentracion y absolutizacion del poder. La idea de sobe-
rania. El pensamiento politico del absolutismo: Hobbes. Iusnaturalismo y racionalismo.

Tema 22. El Antiguo Régimen (II). La Revolucién inglesa: absolutismo y revolucién en la Inglaterra de los siglos XVI a
XVIII: la formacidn del sistema parlamentario. Los precedentes ideoldgicos de la revolucidn. El liberalismo inglés: Locke,
Hume y Adam Smith.

Tema 23. El Estado liberal (I). La Revolucion americana: origenes y fundamento. La guerra de independencia. La
formacion de los Estados Unidos. Las ideas politicas en la independencia americana: «El Federalista».

Tema 24. El Estado liberal (II). La Revolucidon francesa: origenes y desarrollo. La teoria del Estado liberal y democrati-
co: Montesquieu y Rousseau. Las ideas politicas durante la Revolucién: Sieyes y los jacobinos. Las instituciones juridicas
y politicas de la Revolucion. La Francia napolednica: obra juridica y administrativa.

Tema 25. El Estado liberal (III). EI Congreso de Viena y el principio monarquico. La consolidacion del régimen liberal
en la Europa del siglo XIX. El pensamiento conservador y contrarrevolucionario. El liberalismo doctrinario.

Tema 26. El Estado liberal (IV). La implantacion del régimen liberal en Espafia: las Cortes de Cadiz. El Estatuto de
Bayona. La Constitucién de 1812.

Tema 27. El Estado liberal (V). El constitucionalismo en Espafia de 1814 a 1837: absolutismo y liberalismo. El Esta-
tuto Real. El Carlismo.

Tema 28. El Estado liberal (VI). El constitucionalismo en Espafia de 1837 a 1868: textos y proyectos constitucionales.
La Revolucion espafiola de 1868 y la Primera Republica. La Constitucidon de 1869 y los proyectos constitucionales.

Tema 29. El Estado liberal (VII). La ciencia y el mundo del Derecho en el siglo XIX: el movimiento codificador y la
expansion del constitucionalismo. La universalizacion del Estado constitucional.

Tema 30. El Estado liberal (VIII). La Restauracion espafiola y la Constitucion de 1876. El pensamiento conservador:
Canovas. El regeneracionismo.

Tema 31. El Estado liberal (IX). La crisis de la Restauracion. La dictadura de Primo de Rivera y sus proyectos consti-
tucionales. El problema regional.

Tema 32. El Estado contemporaneo (I). La Primera Guerra Mundial y sus consecuencias. Europa en el periodo de
entreguerras: los totalitarismos. Fascismo y nacionalsocialismo. Marxismo y comunismo.

Tema 33. El Estado contemporaneo (II). La Segunda Republica y la Constitucion de 1931. La Guerra Civil.

Tema 34. El Estado contemporaneo (III). La Segunda Guerra Mundial y sus consecuencias. Europa tras la Guerra: el
proceso de unificacion.

Tema 35. El Estado contemporaneo (1V). El régimen de Franco: el sistema politico de las Leyes Fundamentales. El
proceso de la transicion politica y la Constitucion de 1978.

Grupo 3.9 Derecho constitucional comparado

Tema 36. Las formas de gobierno. La forma de gobierno parlamentaria y sus variantes. La forma de gobierno de
Asamblea. La forma de gobierno presidencialista. El neopresidencialismo.

Tema 37. El sistema constitucional briténico (I). Origenes y evolucion. Fuentes juridicas: principios y caracteres. Su
influencia en otros paises. La idea de libertad y los derechos individuales y sus garantias.

Tema 38. El sistema constitucional britanico (II). La Corona. El Consejo Privado y el sistema de gabinete. El Parla-
mento: significado, estructura y evolucién. Composicién, funciones y facultades de las Camaras de los Lores y de los
Comunes.

Tema 39. El sistema constitucional francés. La evolucién del constitucionalismo francés. Las instituciones constitu-
cionales de la V Republica.

Tema 40. El sistema constitucional norteamericano. La evolucion del constitucionalismo norteamericano. La Consti-
tucion norteamericana: el control de constitucionalidad y las mutaciones constitucionales. El sistema federal. Las insti-
tuciones constitucionales de los Estados Unidos.

Tema 41. El sistema constitucional aleman. La evolucién del constitucionalismo aleman. La Ley Fundamental de
Bonn: caracteres generales, estructura federal y las instituciones constitucionales.

Tema 42. Los sistemas constitucionales italiano y portugués. La Constitucion italiana de 1947: estructura regional e ins-
tituciones constitucionales. La Constitucidn portuguesa de 1976: regiones auténomas e instituciones constitucionales.

Tema 43. El constitucionalismo en Europa. El sistema constitucional suizo. El sistema constitucional de los paises del
Benelux. El sistema constitucional austriaco. El sistema constitucional de los paises escandinavos.

Tema 44. Otros constitucionalismos. El sistema constitucional iberoamericano: lineas generales y principios informa-
dores. El constitucionalismo en Asia: China, India y Japon.
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Tema 45. El constitucionalismo de la Union Europea. El proceso de integracién europea: Comunidades Europeas y
Unidn Europea. El Tratado de la Unidn Europea y el Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea: caracteres genera-
les y el sistema institucional. El constitucionalismo multinivel.

Grupo 4.9 Fuentes del Derecho

Tema 46. El ordenamiento juridico. Concepto y caracteres del ordenamiento juridico. La estructura del ordena-
miento juridico espafiol: normas escritas y no escritas. Las relaciones entre normas. Los principios de prevalencia y
supletoriedad.

Tema 47. La Constitucion (I). El concepto de Constitucion: evolucién histérica y pluralidad de significados. La Cons-
titucidn en su sentido racional-normativo. Las criticas historicistas y socioldgicas.

Tema 48. La Constitucion (II). El poder constituyente. La elaboracidn de los textos constitucionales. La rigidez cons-
titucional: significacidn juridica y politica. Los procedimientos de reforma: clases y limites. La mutacion constitucional.
La reforma de la Constitucidon Espafiola.

Tema 49. La Constitucion (III). La Constitucidn como norma: su significado y eficacia juridica. El contenido de la
Constitucion: su evolucidén historica.

Tema 50. La Constitucidn (IV). La supremacia de la Constitucidn: la supralegalidad formal y material. La Constitucién
como parametro interpretativo: la interpretacion de la Constitucion y sus problemas.

Tema 51. La Constitucidon (V). Los principios y valores constitucionales: significacion y eficacia. Los valores supe-
riores del ordenamiento espafiol. Otras fuentes del sistema constitucional: problematica general. El llamado bloque de
constitucionalidad.

Tema 52. La Ley (I). El poder y la funcidn legislativa. El concepto de ley y sus diferentes elementos identificadores.

Tema 53. La Ley (II). La Ley en la Constitucidon Espafiola: leyes estatales y leyes autondmicas. La ley organica: na-
turaleza, contenido y tramitacion. La ley ordinaria.

Tema 54. La Ley (III). Las disposiciones del Gobierno con fuerza de ley: evolucidn y problematica general. Los decre-
tos-leyes: limites formales y materiales. La delegacion legislativa: naturaleza y modalidades. Los requisitos constitucio-
nales de las leyes de delegacidn y de los decretos legislativos. El control jurisdiccional y parlamentario de la legislacion
delegada.

Tema 55. La Ley (IV). Los Estatutos de Autonomia: naturaleza, contenido y reforma. Referencia al Estatuto de Auto-
nomia del Principado de Asturias.

Tema 56. La Ley (V). Tipologia de las normas de las Comunidades Auténomas. Las leyes autondmicas. Las disposi-
ciones autondémicas con fuerza de ley. Especial referencia al Principado de Asturias.

Tema 57. La Ley (VI). Las normas estatales de modulacidn de las competencias autonémicas: problematica general. La
legislacién o normacidn basica. Las leyes marco. Las leyes de transferencia o delegacidn. Las leyes de armonizacion.

Tema 58. El Reglamento (I). La potestad reglamentaria: su formacion y fundamento. El concepto de reglamento: su
deslinde de figuras afines. La clasificacién de los reglamentos. La titularidad de la potestad reglamentaria. Los reglamen-
tos de los érganos constitucionales.

Tema 59. El Reglamento (II). El campo de actuacion del reglamento: la reserva de ley. El ejercicio de la potestad re-
glamentaria: reglamentos independientes y remisiones legislativas. El procedimiento de elaboracion de los reglamentos.
El control de la legalidad de los reglamentos.

Tema 60. Otras fuentes (I). Los tratados internacionales: concepto y clases. Las reservas. Modificacién de los trata-
dos. Interpretacion y aplicacion de los tratados. La incorporacidn de los tratados al Derecho interno.

Tema 61. Otras fuentes (II). La costumbre: teoria general. La costumbre en el Derecho publico y en el Derecho
privado.

Tema 62. Otras fuentes (III). Los principios generales del Derecho. La jurisprudencia y la produccidn judicial del De-
recho. La jurisprudencia constitucional.

Tema 63. El Derecho de la Unidn Europea (I). Formacion y caracteres generales. Derecho originario: los Tratados.
Derecho derivado: reglamentos, directivas y decisiones. Las recomendaciones y los dictdmenes. Otras fuentes. El prin-
cipio de subsidiariedad: el mecanismo de alerta temprana.

Tema 64. El Derecho de la Unidén Europea (II). Derecho de la Unién Europea y Derecho de los Estados miembros:
autonomia, eficacia y primacia. La aplicacion del Derecho de la Unidn Europea por los Estados miembros; especial refe-
rencia a las relaciones entre Estado y Comunidades Auténomas en la aplicacién del Derecho de la Unién Europea.

Grupo 5.9 Organizacién de los poderes publicos

Tema 65. Teoria del poder (I). Poder y organizacion. El poder politico. Poder y Derecho. La pretension de legitimidad
del poder y sus distintas formas tipicas. Legitimidad y legalidad. Legitimidad y forma politica.

Tema 66. Teoria del poder (II). El Estado contemporaneo como forma politica de organizacion del poder. Unidad y
pluralidad de poderes en el Estado contemporaneo. Los elementos naturales del Estado.

Tema 67. Teoria del poder (III). Los principios estructurales del Estado. El principio de divisién de poderes: formula-
cion clasica y realidad actual. El principio de la libre competencia por el poder: democracia, oligarquia y tecnocracia. El
principio de la temporalidad del poder. Los fines del Estado.
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Tema 68. Teoria juridica del Estado (I). Los elementos del Estado: poder, territorio y poblacion. Estado y soberania:
la personificacion juridica del Estado. El pueblo y su definicidn juridica.

Tema 69. Teoria juridica del Estado (II). La definicion juridica del territorio y la distribucion territorial del poder en el
Estado. El Estado unitario. El estado federal y la confederacion. El Estado regional. El Estado de las autonomias.

Tema 70. Organizacion publica (I). La estructura de los poderes publicos en Espafia: el Estado espafiol como monar-
quia parlamentaria. La soberania nacional: participacion directa y representativa en la Constitucion.

Tema 71. Organizacion publica (II). Los principios constitucionales: Estado Social y Democratico de Derecho. El Es-
tado autondémico.

Tema 72. Organizacion publica (II1). La gobernanza publica y el gobierno abierto. Concepto y principios informadores.
Legislacidn sobre transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno: publicidad activa y derecho de acceso.
Referencia al Principado de Asturias.

Tema 73. Teoria del Derecho publico (I). Las personas juridico-publicas: tipologia general. Personalidad juridica del
Estado y de la Administracion. La capacidad de los entes publicos.

Tema 74. Teoria del Derecho publico (II). La teoria del 6rgano. Organos constitucionales y 6rganos administrativos.
Los 6rganos constitucionales en Espafia.

Tema 75. Teoria del Derecho publico (III). Las situaciones activas: examen especial de la potestad. Las situaciones
pasivas. Los derechos subjetivos y los intereses.

Tema 76. Teoria del Derecho publico (IV). La potestad organizatoria. La competencia: concepto, tipologia y régimen
juridico. Las técnicas de traslacion de competencias entre entes publicos: transferencia, delegacién, gestion ordinaria y
sustitucion.

Tema 77. Teoria del Derecho publico (V). Las técnicas de traslaciéon de competencias entre 6rganos: desconcen-
tracién, delegacion, encomienda de gestidn, sustitucion y avocacion. Las técnicas juridicas de direccion interorganica:
direccion y jerarquia. Los conflictos entre érganos administrativos.

Tema 78. La Jefatura del Estado (I). Significacién constitucional y evolucién. Las formas mondrquicas de la Jefatura
del Estado: monarquia absoluta, monarquia constitucional y monarquia parlamentaria. Las formas republicanas.

Tema 79. La Jefatura del Estado (II). La Corona en el sistema espafiol: la posicién constitucional del Rey. Abdicacion,
sucesion, regencia y tutela. Las funciones del Rey. El refrendo.

Tema 80. El Gobierno (I). Origen y evolucion del Gobierno: estructura en los distintos sistemas comparados. La po-
sicién constitucional del Gobierno en Espafia. Composicién y formacion: eleccion y cese del Gobierno y de su Presidente.
Organos de apoyo.

Tema 81. El Gobierno (II). El Gobierno y el Consejo de Ministros. Las funciones del Gobierno: en especial, la funcidén
de direccidn politica. El Presidente del Gobierno: estatuto personal, funciones politicas y administrativas. La composicion
del Gobierno y los 6rganos de apoyo.

Tema 82. El Poder Judicial (I). La funcion jurisdiccional y el poder judicial: evolucion histérica. La regulacién de la
Justicia en Espafia y sus principios constitucionales: sujecidn a la Ley, independencia y unidad jurisdiccional.

Tema 83. El Poder Judicial (II). El autogobierno del Poder Judicial: el Consejo General del Poder Judicial. El estatuto
de Jueces y Magistrados. El Ministerio Fiscal. La participacion popular en la funcién jurisdiccional: el jurado. Los Tribu-
nales Superiores de Justicia.

Tema 84. El Poder Judicial (III). La organizacidn de la Justicia en Espafia: la planta y la organizacion territorial. Or-
ganizacion jurisdiccional y Comunidades Auténomas. La oficina judicial.

Tema 85. La Jurisdiccion constitucional (I). Origen y evolucidn del control de constitucionalidad de las leyes. Los sis-
temas comparados de justicia constitucional. Problematica general de la justicia constitucional.

Tema 86. La Jurisdiccidn constitucional (II). Origen y evolucidn de la jurisdiccién constitucional en Espafia: antece-
dentes y regulacién actual. El Tribunal Constitucional: naturaleza, organizacidon y funciones. La posicidn constitucional
del Tribunal Constitucional.

Tema 87. Organos de control. El Defensor del Pueblo: naturaleza, organizacion y funciones. El Tribunal de Cuentas:
naturaleza y organizacién. Las competencias del Tribunal de Cuentas: funcién fiscalizadora y jurisdiccion contable. Re-
ferencia al Principado de Asturias.

Tema 88. Comunidades Auténomas (I). El derecho a la autonomia de nacionalidades y regiones: el proceso de for-
macién del sistema autondmico y su evolucidn. Los procedimientos de constitucién de las Comunidades Auténomas:
referencia al Principado de Asturias.

Tema 89. Comunidades Auténomas (II). La distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auté-
nomas: principios y criterios generales. Las competencias normativas y las competencias ejecutivas. La modificacion
extraestatutaria de las competencias.

Tema 90. Comunidades Autéonomas (III). La organizacion politica de las Comunidades Auténomas: Asamblea legisla-
tiva, Presidente y Consejo de Gobierno. La organizacién administrativa. Referencia al Principado de Asturias.

Tema 91. Administracion del Estado (I). La estructura departamental. La organizacién central de la Administracién
General del Estado: érganos superiores y 6rganos directivos. Los 6rganos administrativos y de apoyo.
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Tema 92. Administracién del Estado (II). La organizacion territorial de la Administracion General del Estado: evolu-
cién y situacion actual. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas.

Tema 93. Administracién del Estado (III). Los érganos consultivos. El Consejo de Estado: evolucidon, composicion y
funciones. Los drganos colegiados. Referencia al Principado de Asturias.

Tema 94. Administracion Local (I). Las entidades locales en Espafia: evolucion del régimen local y principios constitu-
cionales. Las relaciones entre las entidades locales y las Administraciones territoriales. Tipologia de las entidades locales:
la posicién constitucional de los municipios y provincias.

Tema 95. Administracién Local (II). El municipio: poblacién, territorio y organizacién. Estructura y competencias de
los 6rganos municipales. Competencias de los municipios. Referencia al Principado de Asturias: las parroquias rurales.

Tema 96. Administracidn institucional. El origen y la tipologia de la Administracién institucional. El sector publico ins-
titucional del Estado. Las Administraciones independientes y su problematica constitucional: tipologia y régimen juridico.
Referencia al Principado de Asturias.

Tema 97. Funcidn publica (I). Los sistemas de funcion publica: modelos comparados. El sistema espafiol y su evo-
lucién. La estructura del personal al servicio de las Administraciones publicas: funcionarios publicos, personal laboral y
personal eventual. El personal directivo.

Tema 98. Funcidn publica (II). El ingreso en la funcidn publica: seleccion y adquisicion de la condicidn de funcionario.
Las situaciones de los funcionarios publicos. La extincion de la relacién funcionarial. Seguridad y clases pasivas.

Tema 99. Funcidon publica (III). Los derechos y deberes de los funcionarios publicos. El régimen de incompatibilida-
des. La responsabilidad de los funcionarios: régimen disciplinario.

Grupo 6.9 Derechos fundamentales y libertades publicas

Tema 100. Libertades publicas en general (I). Origen, evolucion y naturaleza de las libertades publicas. Las declara-
ciones de derechos: su evoluciéon en Europa y América. Los textos internacionales. La garantia de las libertades publicas
y sus formas.

Tema 101. Libertades publicas en general (II). Libertades y derechos fundamentales en la Constituciéon de 1978:
clasificacion y desarrollo normativo. La reserva de ley y la eficacia directa.

Tema 102. Libertades publicas en general (III). Las situaciones de anomalia en la vida estatal y sus repercusiones en
las libertades publicas. Los estados excepcionales en Espaiia.

Tema 103. Libertades publicas en general (IV). Los principios basicos del sistema de libertades en Espafia: el articulo
10 de la Constitucion. El principio de igualdad: igualdad ante la Ley y en la aplicacion de la Ley. Referencia a la igualdad
de mujeres y hombres.

Tema 104. Libertades publicas en general (V). Los principios rectores de la politica social y econdmica. Los deberes
constitucionales: concepto y supuestos caracteristicos.

Tema 105. Libertades publicas en particular (I). Los derechos a la vida y a la integridad fisica y moral. Las libertades
ideolégica y religiosa. Las libertades de residencia y circulacién.

Tema 106. Libertades publicas en particular (II). El derecho a la libertad y a la seguridad personal: garantia frente
a detenciones; el «habeas corpus»; la asistencia Letrada. El principio de legalidad penal y el derecho a la legalidad en
materia sancionadora.

Tema 107. Libertades publicas en particular (III). El derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen. Los derechos a la inviolabilidad del domicilio y al secreto de las comunicaciones. La proteccion de los datos de
caracter personal.

Tema 108. Libertades publicas en particular (IV). La libertad de expresidn y sus manifestaciones. El derecho de rec-
tificacion. La clausula de conciencia de los profesionales de la informacion.

Tema 109. Libertades publicas en particular (V). El derecho de reunion: naturaleza, clases y requisitos. El derecho de
manifestacion. Manifestaciones ante las Camaras.

Tema 110. Libertades publicas en particular (VI). El derecho de asociacidn: naturaleza, clases y requisitos.

Tema 111. Libertades publicas en particular (VII). Los derechos de acceso a los cargos publicos y de participacion.
El derecho de peticidn.

Tema 112. Libertades publicas en particular (VIII). La libertad de ensefianza y el derecho a la educacion. La autono-
mia universitaria.

Tema 113. Libertades publicas en particular (IX). La libertad sindical. El derecho de huelga. Libertad de trabajo y
derecho al trabajo. Libertad de eleccién de profesion y oficio.

Tema 114. Libertades publicas en particular (X). El modelo econémico de la Constitucion. El derecho de propiedad, la
libertad de empresa y sus limites. La nacionalizacién y la planificacion.

Grupo 7.9 Derecho electoral

Tema 115. Las formas de representacion y participaciéon (I). Democracia directa y democracia representativa. Las
instituciones de democracia directa en el constitucionalismo comparado y en ordenamiento espafiol.
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Tema 116. Las formas de representacion y participacion (II). Los partidos politicos como instrumento de participacion:
funcion constitucional y regulacidn legal. Los principios democratico y de legalidad. La financiacidn de los partidos.

Tema 117. Teoria electoral (I). El sufragio: concepto, naturaleza juridica y significacién politica. Las modalidades del
sufragio. El distrito electoral y sus variantes.

Tema 118. Teoria electoral (II). Los sistemas electorales. Los sistemas electorales mayoritarios. Los sistemas pro-
porcionales. Los sistemas mixtos.

Tema 119. El sistema electoral espafiol (I). El Derecho electoral: concepto, evolucion histérica y fuentes. La Ley
Organica de Régimen Electoral General: aplicabilidad en las Comunidades Auténomas. Concepto de régimen electoral
general.

Tema 120. El sistema electoral espanol (II). Capacidad electoral activa y pasiva. El censo electoral: inscripcion y
formacion. La Oficina del Censo Electoral. Derecho de sufragio de los extranjeros. Referencia a las elecciones a la Junta
General del Principado de Asturias

Tema 121. El sistema electoral espafiol (III). Sistema electoral para las elecciones al Congreso de los Diputados.
Sistema electoral para las elecciones al Senado. Sistema electoral para las elecciones al Parlamento europeo. Sistema
electoral para las elecciones a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 122. La administracion electoral. Concepto, naturaleza y caracteres de la administracion electoral. La Junta
Electoral Central. Las Juntas Provinciales y de Zona. Las mesas y secciones electorales. Referencia a la administracion
electoral en las elecciones a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 123. Procedimiento electoral (I). La convocatoria de las elecciones. Candidaturas. Recursos contra la proclama-
cidn de las candidaturas. La campania electoral: régimen general. Propaganda electoral y encuestas electorales.

Tema 124. Procedimiento electoral (II). La constitucién de las mesas electorales. Sobres y papeletas. Apoderados e
interventores. La votacion y el voto por correspondencia. El escrutinio en las mesas y el escrutinio general. Proclamacion
de electos.

Tema 125. Procedimiento electoral (III). Las cuentas y los gastos electorales: su control. Las subvenciones electora-
les. Los delitos y las infracciones electorales.

Tema 126. Las garantias del proceso electoral. Las garantias del proceso electoral: vigilancia de la pureza del proceso
electoral. Los recursos incidentales durante el proceso. Competencias de las Juntas Electorales y de los Tribunales. El
procedimiento contencioso-electoral.

Grupo 8.9 Derecho parlamentario

Tema 127. Derecho parlamentario (I). El Derecho parlamentario y su tipologia. La configuracidon del Derecho parla-
mentario britanico. La configuracion del Derecho parlamentario continental. El Derecho parlamentario espafiol.

Tema 128. Derecho parlamentario (II). Las fuentes del Derecho parlamentario: caracteres generales. Los Reglamen-
tos de las Camaras: naturaleza juridica y tipologia. Elaboracidn, contenido, reforma e interpretacidon de los Reglamentos.
La posicion de los Reglamentos en el sistema de fuentes.

Tema 129. Derecho parlamentario (III). El Reglamento de la Junta General del Principado de Asturias: principales ca-
racteres. Otras fuentes escritas del Derecho parlamentario: las normas de desarrollo. Las fuentes no escritas del Derecho
parlamentario: la costumbre parlamentaria y sus figuras afines. La interpretacion del Derecho parlamentario.

Tema 130. El Parlamento (I). Origen y evolucién de la institucién parlamentaria. Sus funciones. Los problemas ac-
tuales de los Parlamentos.

Tema 131. El Parlamento (II). La estructura del Parlamento: unicameralismo y bicameralismo en los sistemas cons-
titucionales. La composicion de las segundas Camaras. Relaciones y conflictos entre las Camaras.

Tema 132. El Parlamento (III). Las Cortes Generales en el sistema constitucional espanol: estructura y funciones. Las
relaciones entre las Camaras. El Senado como Camara de representacion territorial.

Tema 133. El Parlamento (IV). El estatuto juridico del Parlamento: la autonomia parlamentaria y sus diferentes ma-
nifestaciones. Sistemas comparados y Derecho espafiol. La autonomia parlamentaria en la Junta General del Principado
de Asturias.

Tema 134. El Parlamento (V). El estatuto juridico del parlamentario: derechos, deberes y prerrogativas. La inviola-
bilidad y la inmunidad parlamentaria: concepto, fundamento y limites. El estatuto juridico de los miembros de la Junta
General del Principado de Asturias.

Tema 135. El Parlamento (VI). El mandato parlamentario. La caducidad del mandato parlamentario. La disolucion del
Parlamento: formas y efectos. Referencia a la disoluciéon de la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 136. La organizacion del Parlamento (I). Los 6rganos de gobierno de las Camaras: sistemas principales. La
Presidencia. La Mesa. La Junta de Portavoces. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 137. La organizacion del Parlamento (II). Los 6rganos funcionales de las Camaras: el Pleno y las Comisiones.
Las Comisiones en el sistema espainol: comisiones permanentes y no permanentes y comisiones legislativas y no legis-
lativas. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 138. La organizacién del Parlamento (III). Las ponencias: significado politica y parlamentario. Sistemas uni-
personales y colegiados. Las ponencias en el sistema espafiol: composicion y funciones. Las subcomisiones. Referencia
a la Junta General del Principado de Asturias.
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Tema 139. La organizacion del Parlamento (IV). Los grupos parlamentarios: significacion histérica y constitucional.
Repercusion en la estructura y funcionamiento de las Camaras. Organizacion y formacion. Los grupos parlamentarios en
la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 140. La Administracion parlamentaria. Concepto, caracteres y funciones de la Administracion parlamentaria. La
Secretaria General de la Junta General del Principado de Asturias. Las funciones de los Letrados de la Junta General del
Principado de Asturias. El personal de la Junta General del Principado de Asturias: caracteres basicos.

Tema 141. El funcionamiento del Parlamento (I). La constitucion de las Cdmaras. Las incompatibilidades y su proble-
matica en el Derecho parlamentario. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 142. El funcionamiento del Parlamento (II). La convocatoria de las Camaras. Legislaturas y periodos de sesio-
nes: analisis comparado y sistema espafiol. Las Comisiones de continuidad: la Diputacion permanente. Referencia a la
Junta General del Principado de Asturias.

Tema 143. El funcionamiento del Parlamento (III). Las sesiones parlamentarias y sus clases. El orden del dia: elabo-
racion y significado. El quérum: tipos y presunciones. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 144. El funcionamiento del Parlamento (IV). El debate parlamentario: sistemas comparados y Derecho espafiol.
La obstruccidn parlamentaria. Las llamadas a la cuestion y al orden. Los medios de abreviacidon del debate. La cortesia
parlamentaria. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 145. El funcionamiento del Parlamento (V). Las votaciones: tipos y sistemas de votacion en el Derecho par-
lamentario comparado y en Espafia. El voto telematico. El voto ponderado. Los empates. Referencia a la Junta General
del Principado de Asturias.

Tema 146. El funcionamiento del Parlamento (VI). Los actos parlamentarios: teoria general. Actos legislativos y no
legislativos. Los recursos contra los actos parlamentarios: recursos internos, recursos ante el Tribunal Constitucional y
ante los tribunales ordinarios.

Tema 147. El procedimiento legislativo (I). El procedimiento legislativo: teoria general y significado politico. El sis-
tema anglosajon de tres lecturas. El sistema continental: sus variantes. El sistema espafiol: antecedentes y régimen
vigente.

Tema 148. El procedimiento legislativo (II). La iniciativa legislativa: significacion politica y tipos de iniciativa legisla-
tiva. Limitaciones a las iniciativas no gubernamentales. La retirada de los proyectos y proposiciones de ley. La discon-
formidad presupuestaria del Gobierno a las iniciativas legislativas no gubernamentales. Referencia a la Junta General
del Principado de Asturias.

Tema 149. El procedimiento legislativo (III). Comparecencias en el procedimiento legislativo. Enmiendas: concepto
y clases. El régimen juridico de las enmiendas: Enmiendas a la totalidad y al articulado; enmiendas transaccionales,
enmiendas «in voce» y enmiendas o correcciones técnicas; enmiendas y votos particulares. Los requisitos de homoge-
neidad y congruencia. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 150. El procedimiento legislativo (IV). El informe de la Ponencia. El debate en Comisidn. El debate en Pleno.
Tramitacidn en el Congreso de los Diputados de los vetos y enmiendas aprobados por el Senado. Referencia al informe
de Ponencia y al dictamen de Comision en la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 151. El procedimiento legislativo (V). Los procedimientos legislativos especiales: teoria general y sistemas
comparados. El procedimiento de urgencia y la lectura Unica. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 152. El procedimiento legislativo (VI). Los procedimientos legislativos especiales por razon de la materia: la
reforma constitucidn, las leyes organicas y la reforma de los Estatutos de Autonomia. Referencia a la Junta General del
Principado de Asturias.

Tema 153. El procedimiento legislativo (VII). La aprobacién de las leyes. La sancién y promulgacion de las leyes:
evolucidn, sistemas comparados y Derecho espafiol. El veto absoluto, suspensivo y devolutivo. La publicacion de las
leyes. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 154. La funcion econdmico-presupuestaria (I). Evolucion historica y situacidon actual. La aprobacién y el control
de la ejecucién del Presupuesto en el Derecho comparado. Las oficinas parlamentarias de Presupuestos. Referencia a la
Junta General del Principado de Asturias.

Tema 155. La funcion econdmico-presupuestaria (II). Las especialidades en la tramitacion del Proyecto de Ley de Pre-
supuestos. Las enmiendas y proposiciones de ley que supongan aumento de gastos o disminucidn de ingresos: califica-
cién, tramitacion y poderes de las Camaras. La prérroga presupuestaria. La aprobacion de la Cuenta General. Referencia
a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 156. Funcion de control y direccion politica (I). El otorgamiento de confianza: teoria general y sistemas compa-
rados. La investidura y la cuestién de confianza en Espafia. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 157. Funcidn de control y direccidn politica (II). La mocion de censura: teoria general y sistemas comparados.
La mocion de censura en Espafia. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 158. Funcion de control y direccidon politica (III). Preguntas e interpelaciones parlamentarias. Mociones y pro-
posiciones no de ley. Las informaciones del Gobierno: solicitudes de informe, sesiones informativas y comparecencias.
Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 159. Funcion de control y direccion politica (IV). La informacidn en las Camaras y sus sistemas. «Hearings» y
comisiones de encuesta. Las comisiones de investigacidn. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.
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Tema 160. Otras funciones parlamentarias (I). La intervencion parlamentaria en las declaraciones de los estados
excepcionales. Autorizacién parlamentaria de tratados y convenios. Intervencion parlamentaria en la designacion de
personas. Referencia a la Junta General del Principado de Asturias.

Tema 161. Otras funciones (II). Relaciones del Parlamento con otros 6rganos. Los informes del Defensor del Pueblo
y del Tribunal de Cuentas. Relaciones de la Junta General del Principado de Asturias con la Sindicatura de Cuentas. El
control por las Cortes Generales de los actos de las Comunidades Autonomas.

Tema 162. Técnica normativa (I). Planteamientos doctrinales y regulaciones positivas de la técnica normativa. Las
directrices de técnica normativa: naturaleza y contenido. La evaluacion legislativa.

Tema 163. Técnica normativa (II). Contenido y estructura de la Ley. El lenguaje de las leyes: claridad y economia.
Insercidn de la Ley en el ordenamiento juridico.

Grupo 9.9 Derecho administrativo

Tema 164. Derecho administrativo (I). Administracién Publica y Derecho administrativo: concepto y naturaleza. La
clasificacion de las formas de la actuacién administrativa. La actividad de policia o de limitacién: formacion histdrica del
concepto, naturaleza y clasificacion de la actividad de policia.

Tema 165. Derecho administrativo (II). La actividad de fomento: evolucidn del concepto y las técnicas de fomento.
La actividad de servicio publico y su evolucion: gestidon directa, indirecta y mixta. La actividad econémica de las Admi-
nistraciones publicas.

Tema 166. Acto administrativo (I). El concepto de acto administrativo: elementos subjetivos, objetivos y formales.
Clases de actos administrativos. El problema de los actos politicos. Los actos administrativos de los 6rganos constitucio-
nales: problemas de su régimen juridico.

Tema 167. Acto administrativo (II). La eficacia de los actos administrativos: la autotutela declarativa y ejecutiva. El
inicio de la eficacia y su demora. La notificacidon y la publicacion. La retroactividad de los actos administrativos. La sus-
pension de la eficacia: sus diversas modalidades.

Tema 168. Acto administrativo (III). La invalidez de los actos administrativos: nulidad, anulabilidad e irregularida-
des no invalidantes. La pérdida de eficacia de los actos administrativos: sus diversas modalidades. La revocacion por
motivos de legalidad: revision de oficio, declaracion de lesividad y correccion de errores. La revocacion por motivos de
oportunidad. Otros tipos de revocacion.

Tema 169. Acto administrativo (IV). La ejecucion de los actos administrativos: medios de ejecucion forzosa. La acti-
vidad coactiva y material y técnica de la Administracion: problemas juridicos.

Tema 170. Procedimiento administrativo (I). La regulacidon del procedimiento administrativo en Espafia: evolucion.
La regulacion del «procedimiento administrativo comun»: ambito de aplicacion y principios. Derechos de los ciudadanos
ante el procedimiento administrativo.

Tema 171. Procedimiento administrativo (II). La iniciacion del procedimiento: modalidades y efectos de la iniciacion.
El concepto de interesado. La instruccion del procedimiento: alegaciones, informacién publica, vista y audiencia, infor-
mes y prueba.

Tema 172. Procedimiento administrativo (III). La terminacion del procedimiento. La resolucion y otras formas de
terminacion del procedimiento. El silencio administrativo y la obligacion de resolver. Los actos presuntos. Términos y
plazos.

Tema 173. Recursos administrativos. El significado general de las vias impugnatorias: evolucién y problemas. Princi-
pios generales. El recurso de alzada. El recurso potestativo de reposicion. El recurso extraordinario de revision.

Tema 174. Contratos publicos (I). La actividad contractual de la Administracién y sus problemas contractuales. Am-
bito subjetivo de la Ley de Contratos del Sector Publico: referencia a los 6rganos constitucionales y estatutarios. Las
prerrogativas de la Administracién contratante.

Tema 175. Contratos publicos (II). Delimitacion de tipos contractuales: contratos tipicos, contratos administrativos y
contratos sujetos a regulacién armonizada. Las fases de la contratacion: preparacion y adjudicacion.

Tema 176. Contratos publicos (III). Efectos, cumplimiento y extincién de los contratos. Modificacion de los contratos
y técnicas de garantia del equilibrio financiero. Recursos en materia de contratacion.

Tema 177. Bienes publicos (I). El patrimonio de las Administraciones Publicas: concepto, clases de bienes y dere-
chos. Adquisicion de bienes y derechos. Proteccidén y defensa del patrimonio. Facultades y prerrogativas. Los bienes
comunales.

Tema 178. Bienes publicos (II). Afectacién, desafectacion y mutacion de destino de los bienes y derechos. Adscripcién
y desadscripcion. Uso y explotacion de los bienes y derechos: autorizaciones y concesiones demaniales. Gestion patri-
monial: adquisiciones a titulo oneroso, arrendamiento de inmuebles, enajenacién y gravamen.

Tema 179. Expropiacion forzosa. La potestad expropiatoria: naturaleza y manifestaciones. Elementos de la potestad
expropiatoria: sujetos, objeto, causa y contenido. El procedimiento expropiatorio: fases. La indemnizacién expropiatoria.
Las garantias del expropiado: intereses de demora, retasacion y reversion.

Tema 180. Responsabilidad patrimonial. La formacidn histoérica del principio. Los requisitos de la responsabilidad. La
indemnizacion y su efectividad. La accion de responsabilidad y su ejercicio. La responsabilidad del Estado legislador.

Tema 181. Potestad sancionadora. Las técnicas de represion: concepto y origen de la potestad sancionadora. Princi-
pios materiales de la potestad sancionadora. Clases de sanciones administrativas. El procedimiento sancionador.
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Tema 182. Derecho administrativo especial (I). Accidon administrativa en materia de sanidad y consumo. La sanidad
publica: administraciones competentes. La proteccién del medio ambiente: régimen de distribucion competencial. Las
técnicas de proteccion ambiental.

Tema 183. Derecho administrativo especial (II). Accion administrativa en materia de puertos: organizacion portuaria,
gestion del dominio publico portuario y la Marina Mercante. Accidon administrativa en materia de aguas terrestres: el
dominio publico hidraulico. El reparto de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas: los organismos
de cuenca. La utilizacion del dominio publico hidraulico.

Tema 184. Derecho administrativo especial (III). Accién administrativa en materia de minas: régimen competencial,
clasificacion de los yacimientos minerales y sistemas de aprovechamiento. Accidon administrativa en materia de energia:
el régimen juridico de la energia y la regulacidn del sector eléctrico y de los hidrocarburos. Accién administrativa en
materia de industria: régimen juridico de las actividades industriales.

Tema 185. Derecho administrativo especial (IV). Accidon administrativa en materia de comercio: el comercio interior
y sus bases competenciales. Accién administrativa en materia de turismo. Accién administrativa en materia de cultura,
espectaculos publicos y deporte.

Tema 186. Derecho administrativo especial (V). Acciéon administrativa en materia de transporte: transporte por ca-
rretera y transporte ferroviario. Ordenacion de las telecomunicaciones: régimen juridico.

Tema 187. Derecho urbanistico (I). Ordenacion del territorio y urbanismo. La distribucion de competencias en ma-
teria de ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda. Planes de ordenacion. Ejecucidon de los planes de ordenacion:
sistemas de actuacién. Otras normas urbanisticas.

Tema 188. Derecho urbanistico (II). La propiedad del suelo: clases de suelo y régimen juridico. Redistribucién de
beneficios y cargas. Régimen de valoraciones. Los patrimonios publicos del suelo. La disciplina urbanistica: la proteccion
de la legalidad y las infracciones.

Grupo 10.° Derecho financiero y tributario

Tema 189. Derecho financiero y tributario. El Derecho financiero: concepto y naturaleza. El Derecho tributario: con-
cepto y naturaleza. El Derecho del gasto publico. El gasto publico: concepto y clasificaciones. Principios constitucionales
en materia de gasto publico.

Tema 190. El Presupuesto (I). El presupuesto: concepto, naturaleza y clases. Los principios presupuestarios y su
evolucidn. El Presupuesto espafiol: fuentes de su ordenacion juridica, contenido y principios basicos de su estructura. El
principio de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Tema 191. El Presupuesto (II). Elaboracion, aprobacion, modificacidén, ejecucion y liquidacidon de los Presupuestos
Generales del Estado. Referencia al Principado de Asturias.

Tema 192. Derecho tributario (I). La normativa tributaria. Principios generales en materia tributaria. La norma tribu-
taria: ambito de aplicacidn. Interpretacion de las normas tributarias. El fraude de ley en materia tributaria.

Tema 193. Derecho tributario (II). Los tributos: concepto, naturaleza y clases. El impuesto: su concepto y fundamen-
to. Clasificacidon de los impuestos. Las tasas: naturaleza y normas basicas de su régimen juridico. Los precios publicos.

Tema 194. Derecho tributario (III). La relacion juridico-tributaria: concepto, naturaleza y elementos. El hecho impo-
nible: concepto y clases. El sujeto pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el orden tributario. El
domicilio fiscal. La exencion tributaria.

Tema 195. Derecho tributario (IV). La base imponible en los tributos: concepto y regimenes de determinacion. Esti-
macidén objetiva. La comprobacién de valores. La base liquidable. El tipo de gravamen vy la deuda tributaria. El pago de
la deuda tributaria. La prescripcién. Otras formas de extincidon de la deuda tributaria. Garantias del crédito tributario.

Tema 196. Derecho tributario (V). La recaudacion de los tributos: procedimientos de recaudacién. Las infracciones
y sanciones tributarias: concepto, naturaleza y clases. La revision de actos en via administrativa y las reclamaciones
economico-administrativas.

Tema 197. Financiacion autonémica (I). Principios generales del sistema de financiacién de las Comunidades Auté-
nomas. El Consejo de Politica Fiscal y Financiera. Recursos de las Comunidades Auténomas. El Fondo de Compensacion
Interterritorial. Referencia al Principado de Asturias.

Tema 198. Financiacidon autondémica (II). El poder tributario de las Comunidades Auténomas: limites. La financiacién
de las Comunidades Auténomas de régimen comun: tributos propios y tributos cedidos. La participacion en tributos es-
tatales no cedidos. Referencia al Principado de Asturias.

Tema 199. Deuda publica y Haciendas locales. Deuda publica: concepto y clases. Emisidn, conversion, consolidacion
y amortizacién de titulos. Las Haciendas locales: recursos. Los tributos propios de los municipios.
Grupo 11.9 Derecho civil y mercantil

Tema 200. Derecho civil. El concepto y contenido del Derecho civil. La formacion histérica del Derecho civil en Espafia.
El Cdédigo Civil y la legislacion civil en Espafia. Los Derechos civiles especiales y forales: su problematica constitucional.
Referencia al Derecho consuetudinario asturiano: la Compilacion.

Tema 201. Las personas (I). El concepto de persona y sus clases. La persona fisica: comienzo y fin de la personalidad.
Capacidad juridica y de obrar de las personas. El estado civil. Los diferentes estados civiles: edad, sexo, matrimonio y
parentesco. La incapacitacion. El domicilio y la vecindad. El Registro Civil.
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Tema 202. Las personas (II). La nacionalidad en el Cdédigo Civil: adquisicidn, pérdida y recuperacion de la nacionali-
dad espaniola. Las personas juridicas en la legislacidn civil. Clasificacion: las asociaciones y las fundaciones. La capaci-
dad, el domicilio y la nacionalidad de las personas juridicas. La modificacidon y extincion de las personas juridicas.

Tema 203. La relacion juridica. El objeto de la relacion juridica: las cosas y sus clasificaciones. El patrimonio. El con-
tenido de la relacion juridica. Modificacidon y extincion de los derechos: en especial, la prescripcion y la caducidad.

Tema 204. El negocio juridico. Hechos, actos y negocios juridicos. El negocio juridico: teoria general. Las clases de
negocios juridicos. Los elementos esenciales del negocio juridico y sus vicios. Los elementos accidentales: condicidn,
término y modo. La ineficacia del negocio juridico y sus tipos.

Tema 205. La obligacion. El concepto de obligacidén y sus elementos. Las fuentes de las obligaciones. Clasificacion
general de las obligaciones. Los efectos de la obligacion: el pago o cumplimiento. El incumplimiento de la obligacion:
causas Yy efectos. Las garantias de la obligacién. La modificacién y extincién de las obligaciones.

Tema 206. El contrato. El concepto de contrato y sus clases. Los requisitos de los contratos y sus vicios. La formacién
del contrato. El contenido y los efectos de los contratos. La modificacion y extincion del contrato.

Tema 207. Los contratos. El contrato de compraventa. La donacién. El contrato de arrendamiento y sus modalidades.
Los contratos aleatorios. Otras relaciones obligatorias: cuasicontratos, enriquecimiento injusto y responsabilidad civil.

Tema 208. El derecho real. El concepto y la naturaleza de los derechos reales: sus diferencias con los derechos de
crédito. Los tipos de derechos reales y los supuestos discutidos. Constitucion, adquisicion y extinciéon de los derechos
reales: en especial, la teoria del titulo y del modo; la tradicién; la ocupacion y la usucapion.

Tema 209. La posesion. Concepto, naturaleza y fundamento. Elementos y clases de posesion. Adquisicion y pérdida
de la posesion. La proteccidén posesoria.

Tema 210. La propiedad (I). Concepto y caracteres de la propiedad en el Derecho contemporaneo. Los elementos de
la propiedad: sujeto, objeto y contenido del dominio. Limites, limitaciones, deberes y responsabilidad del propietario.
Los modos especificos de adquisicién del dominio: acceso y ocupacion. La extincién del dominio. La proteccién de la
propiedad.

Tema 211. La propiedad (II). Los regimenes de pluralidad de propietarios: comunidad, condominio y propiedad hori-
zontal. La propiedad intelectual. La publicidad del dominio y demas derechos reales: concepto, regulacidn y organizacion
del Registro de la Propiedad. La finca y los hechos inscribibles. Los asientos registrales y sus efectos. El procedimiento
registral.

Tema 212. Los derechos reales. El derecho real de usufructo. El derecho real de servidumbre. El derecho real de cen-
so. El derecho de superficie. Los derechos de prenda y anticresis. El derecho real de hipoteca y sus diferentes tipos.

Tema 213. El Derecho mercantil (I). Concepto y evolucién histdrica. El acto de comercio y la empresa mercantil.
Fuentes del Derecho mercantil: el Cédigo de Comercio y la legislacion especial. Otras fuentes: los usos de comercio.

Tema 214. El Derecho mercantil (II). La publicidad en el Derecho mercantil. El Registro Mercantil: organizacion,
principios registrales y régimen juridico. La contabilidad de los empresarios: libros y cuentas anuales. La auditoria de
cuentas.

Tema 215. La empresa mercantil. Comerciantes y empresarios individuales y societarios. La empresa y el estable-
cimiento mercantil: concepto doctrinal y legal del comerciante. Naturaleza y proteccidn juridica. La transmision de la
empresa. El comerciante individual.

Tema 216. Sociedades mercantiles (I). La sociedad mercantil: concepto, naturaleza y clases. Las sociedades de ca-
pital. Constitucion y nulidad de la sociedad. Aportaciones sociales. Disolucion y liquidacion de sociedades mercantiles.
Las sociedades andnimas cotizadas.

Tema 217. Sociedades mercantiles (II). Participaciones sociales y acciones en las sociedades mercantiles: régimen
de transmisiéon y derechos reales y negocios. Los derechos del socio. Modificacién de los estatutos. Aumento y reduccion
del capital social. La emisidn de obligaciones: naturaleza, requisitos y normas aplicables.

Tema 218. Sociedades mercantiles (III). La Junta General: competencia, clases y constitucién. Adopcién e impug-
nacion de acuerdos. La administracion de la sociedad. Los administradores: deberes y responsabilidad. El Consejo de
Administracién. Las cuentas anuales: verificacién, aprobacion, depdsito y publicidad.

Tema 219. La obligaciéon mercantil. Teoria general de la obligacidn mercantil. Contratos mercantiles. La comisidn
mercantil. La representacion en el Derecho Mercantil. La morosidad en las operaciones comerciales.

Tema 220. Los contratos mercantiles. El contrato de compraventa mercantil y las compraventas especiales. El con-
trato de transporte terrestre y ferroviario. Los contratos bancarios. El contrato de seguro.

Tema 221. Titulos-valores. Titulos de crédito: concepto y caracteres. El fundamento de la obligacién en los titulos de
crédito. La letra de cambio, el cheque y el pagaré.

Tema 222. Entidades financieras y Derecho de la Competencia. Concepto y clases de entidades de crédito: especial
referencia a la banca y cajas de ahorro. Instituciones de inversién colectiva. El derecho de la competencia: la regulacién
europea. Competencia ilicita y competencia desleal. La defensa de la competencia.

Tema 223. Derecho concursal. Régimen general del concurso de acreedores. La declaracidn de concurso y sus efec-
tos. La Administracién concursal. La determinacion de la masa activa y pasiva. Publicidad e impugnacién del informe de
la Administracién concursal. Soluciones del concurso y terminacion del procedimiento.
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Grupo 12.° Derecho procesal

Tema 224. El proceso (I). La tutela jurisdiccional de los derechos. El derecho a la tutela judicial efectiva: el articulo
24 de la Constitucion. Los principios constitucionales del proceso.

Tema 225. El proceso (II). El proceso: concepto y clases. Los sujetos del proceso: las partes. La pluralidad de partes
y sus especialidades en las distintas jurisdicciones. La accién popular.

Tema 226. El proceso (III). El objeto del proceso: accidén y pretensidn. Fases del proceso: iniciativa, desarrollo y
terminacion. Los efectos del proceso: cosa juzgada material y formal.

Tema 227. Orden civil (I). Concepto y ambito de la jurisdiccidn. Los érganos jurisdiccionales individuales y su compe-
tencia. Los 6rganos jurisdiccionales colegiados y su competencia. Fueros generales y fueros especiales.

Tema 228. Orden civil (II). Caracteres generales del procedimiento civil. El proceso civil ordinario. Los procesos
sumarios.

Tema 229. Orden civil (III). Los procesos de ejecucion. Los procesos especiales. Los recursos en materia civil: el
recurso de apelacion, el recurso de casacion y el recurso de revision.

Tema 230. Orden penal (I). Concepto y ambito jurisdiccional. Los drganos jurisdiccionales individuales y su compe-
tencia. Los érganos jurisdiccionales colegiados y su competencia. Caracteres generales del procedimiento penal.

Tema 231. Orden penal (II). El proceso penal ordinario. El procedimiento penal abreviado. Los recursos en materia
penal: el recurso de apelacidon, el recurso de casacién y el recurso de revisién. Los procedimientos especiales en las
causas contra Diputados y Senadores. La responsabilidad civil.

Tema 232. Orden contencioso-administrativo (I). Caracteres generales de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa:
extensién y limites. La organizacion de la jurisdiccion: érganos y competencia.

Tema 233. Orden contencioso-administrativo (II). Las partes: capacidad, legitimacion, representacion y postulacion.
El objeto del proceso: actos y disposiciones impugnables; pretensiones de las partes; acumulacidn. La iniciacion del
procedimiento. El desarrollo del procedimiento. La finalizacidon del procedimiento. La ejecucion.

Tema 234. Orden contencioso-administrativo (III). Los procedimientos especiales: proteccion de derechos funda-
mentales, cuestion de ilegalidad y suspension administrativa previa de acuerdos. El procedimiento abreviado. Los recur-
sos en materia contencioso-administrativa: el recurso de casacion.

Tema 235. El orden laboral (I). Concepto y ambito jurisdiccional. Los érganos jurisdiccionales individuales y su com-
petencia. Los 6rganos jurisdiccionales colegiados y su competencia.

Tema 236. El orden laboral (II). Caracteres generales del procedimiento laboral. El proceso laboral ordinario. Los
procesos laborales especiales. El sistema de recursos.

Tema 237. La jurisdiccion constitucional (I). El control de constitucionalidad de las normas con fuerza de ley. El
recurso de inconstitucionalidad: planteamiento, tramitacion y resolucion. El recurso previo de inconstitucionalidad. La
cuestion de inconstitucionalidad: planteamiento, tramitacion y resolucion.

Tema 238. La jurisdiccién constitucional (II). Los conflictos de competencia entre el Estado y las Comunidades Au-
tonomas: la impugnacidn de disposiciones y resoluciones. Los conflictos entre drganos constitucionales del Estado. Los
conflictos en defensa de la autonomia local. El control previo de tratados internacionales.

Tema 239. La jurisdiccion constitucional (III). Las sentencias del Tribunal Constitucional: su valor y alcance. Proble-
mas de su ejecucién. El recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional: naturaleza, actos recurribles y legitimacién,
tramitacion y resolucion.

Tema 240. Otros medios. El arbitraje: concepto y tipos. El procedimiento arbitral y sus recursos. La mediacion: con-
cepto, tipos y procedimiento.

Grupo 13.9 Otras materias: Derecho del trabajo y de la seguridad social, Derecho penal y Derecho internacional y de la
Unién Europea

Tema 241. Derecho laboral. El Derecho laboral y las fuentes del ordenamiento laboral: caracteres generales. Los
convenios colectivos: concepto, origen, naturaleza y clases. Régimen juridico de los convenios colectivos.

Tema 242. El contrato de trabajo (I). La relacidén juridica laboral: ajenidad y dependencia. Las relaciones especiales
de trabajo. El contrato de trabajo: concepto, caracteres, naturaleza y clases; consentimiento, objeto, causa y forma.

Tema 243. El contrato de trabajo (II). Las partes del contrato: el trabajador y el empresario; la capacidad para con-
tratar. El contenido del contrato: las prestaciones del trabajador, la jornada laboral, las prestaciones del empresario y
el salario. La novacidn del contrato: supuestos de modificacidn. La suspension del contrato. La extincion del contrato y
sus causas: el despido.

Tema 244. Relaciones colectivas laborales. Los Sindicatos: funcidn constitucional y regulacién legal. Las asociaciones
empresariales. La participacidn de los trabajadores en la empresa: érganos de representacion y derecho de reunidn. Los
conflictos colectivos: clases. La huelga y el cierre patronal.

Tema 245. Derecho de la Seguridad Social. La Seguridad Social: formacidn histdrica y caracteres generales del sis-
tema espafiol. Régimen General y Regimenes Especiales. El Régimen General: afiliacion, cotizacidn y recaudacion. La
gestion de la Seguridad Social. La accién protectora de la Seguridad Social: contingencias cubiertas. Las prestaciones.
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Tema 246. Derecho penal. El Derecho penal: concepto, contenido y funcidn. Los fines de la pena y la funcion de la
medida de seguridad. Principios inspiradores del «ius puniendi»: sus limites. El principio de legalidad en materia penal.
Vigencia temporal y espacial de la Ley penal. La responsabilidad penal de las personas juridicas.

Tema 247. Teoria general del delito (I). Accidn, tipicidad y antijuridicidad. Relacion de causalidad e imputacion obje-
tiva. Contenido y estructura del juicio de antijuricidad: antijuridicidad formal y material. La ausencia de antijuridicidad:
causas de justificacion.

Tema 248. Teoria general del delito (II). La culpabilidad y sus formas. Concepto y estructura del juicio de culpabili-
dad: imputabilidad e inimputabilidad y las causas de exculpacidn. Las circunstancias modificativas de la responsabilidad
criminal. Las formas de imputacién subjetiva. El dolo: concepto, elementos y clases. El error: error de tipo y error de
prohibicidn. La imprudencia: concepto, clases y elementos.

Tema 249. Teoria general del delito (III). El desarrollo del delito: el delito consumado y las formas imperfectas de
ejecucion. Los actos preparatorios: conspiracion, proposicion y provocacion para delinquir. Autoria y participacion en el
delito: concepto y clases de autor; la participacion; induccidn, cooperacidon necesaria y complicidad. Formas de aparicion
del delito: concurso de leyes y concurso real, ideal y medial; el delito continuado y el delito en masa.

Tema 250. Teoria general de la pena. Concepto y clases de pena. La determinacion de la pena. Las formas sustituti-
vas de la ejecucidn de las penas privativas de libertad. La responsabilidad civil derivada del delito: contenido y sujetos
responsables.

Tema 251. Derecho internacional (I). La comunidad internacional y la personalidad internacional. Los Estados como
sujetos de Derecho internacional: reconocimiento, sucesion y responsabilidad internacional.

Tema 252. Derecho internacional (II). Las organizaciones internacionales: concepto, clases y estructura. La Organi-
zacion de las Naciones Unidas: estructura y funciones. Las organizaciones regionales.

Tema 253. Union Europea (I). El proceso de integracién europea: del Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea
del Carbdn y del Acero hasta la actualidad. La naturaleza juridica de la Union Europea y las perspectivas de evolucion.
La ciudadania de la Unién Europea.

Tema 254. Unién Europea (II). El estatuto juridico y las competencias de la Unidén Europea: personalidad juridica, se-
de, régimen linguistico, personal y régimen de financiacidn. El sistema de atribucion de competencias a la Union Europea
y las competencias de los Estados miembros.

Tema 255. Unidn Europea (III). El sistema institucional de la Unién Europea: caracteres generales. La Comisidn Euro-
pea: organizacion, funcionamiento y competencias. El Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica
de Seguridad. El Consejo de la Unidn Europea: Organizacion, funcionamiento y competencias. El Consejo Europeo.

Tema 256. Unién Europea (IV). El sistema jurisdiccional de la Uniédn Europea: caracteristicas generales. El Tribunal de
Justicia de la Unidn Europea y el Tribunal General: naturaleza, composicion y procedimiento. La competencia del Tribunal
de Justicia: recursos directos, cuestion prejudicial y otras atribuciones.

Tema 257. Unidn Europea (V). El Parlamento europeo: origenes y naturaleza. Composicidn, organizacion interna y
funcionamiento. Las funciones del Parlamento europeo.

Tema 258. Union Europea (VI). El procedimiento legislativo de la Unidn Europea. Los procedimientos legislativos
especiales.

Tema 259. Unién Europea (VII). Los Parlamentos nacionales y regionales en la Unién Europea: funciones en el proce-
so de toma de decisiones de la Unidn Europea. El control de la adecuacion de las propuestas legislativas a los principios
de subsidiariedad y proporcionalidad. La Comisiéon mixta para la Unién Europea.

Tema 260. Unién Europea (VIII). Las politicas de la Unidn Europea. La Unién Econdmica y Monetaria y la politica eco-
nomica: la politica fiscal. La Politica Exterior y de Seguridad Comun: el espacio europeo de libertad, seguridad y justicia.
La politica comercial comdn. La politica agricola y pesquera.

Junta General, 23 de abril de 2024.—La Jefa del Servicio de Asuntos Generales.
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