Junta General
del Principado de Asturias

9. Normas reguladoras de las retribuciones de los Diputados de la Junta
General aprobadas por Acuerdo de 1a Mesa de 5 julio de 2023 (BOJG/XII/C/7).1

(cifras actualizadas a febrero de 2026)

1. El articulo 26.4 del Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias
establece que «Por el ejercicio de su cargo representativo, los Diputados de la Junta
General percibirdn retribuciones», a lo que afiade que «Las modalidades de las
asignaciones seran fijadas de acuerdo con lo que prevea el Reglamento de la Camara».

2. El articulo 14.1 del Reglamento de la Junta General dispone que «Los
Diputados tendrdn derecho, de acuerdo con el Estatuto de Autonomia, a las
retribuciones por el ejercicio de su cargo representativo que, oida la Junta de Portavoces,
y dentro de los limites de la correspondiente consignacién presupuestaria, determine la
Mesa de la Camara».

3. Con el presente acuerdo, que mantiene el esquema retributivo vigente, se
actualizan los importes de las retribuciones parlamentarias tomando como referencia, al
igual que en legislaturas precedentes, las retribuciones del ambito gubernamental, con
las naturales adaptaciones derivadas de obvias diferencias de estructura organizativa.

Articulo 1. Régimen de dedicacion

1. A efectos de retribuciones, los Diputados de la Junta General se acogeran
a la situacion de dedicaciéon exclusiva o a la situacién de dedicacién no exclusiva,
pudiendo cambiar de régimen de dedicaciéon, cumplimentando el formulario del Anexo.

2. La situacion de dedicacion exclusiva de los Diputados serd incompatible
con: actividades retribuidas, publicas o privadas; cargos publicos representativos
retribuidos, incluidas dietas o cualquier otro tipo de indemnizacién; cargos en empresas
concesionarias, contratistas, arrendatarias o administradoras de monopolios o con
participacion del sector publico; funciones de direccién, representacion o asesoramiento
de sociedades y consorcios de fin lucrativo; gestiéon, defensa, direccién o asesoramiento
de particulares ante las Administraciones publicas; condicion de empleado publico en
servicio activo; percepcién de prestacion por desempleo; prejubilacion; jubilaciéon. No
obstante, esta situaciéon serd compatible con la condicién de Profesor universitario
asociado en régimen de dedicacién no superior a la de tiempo parcial y con duracién
determinada. Asimismo, sera compatible con la produccién y creacion literaria, artistica,
cientifica y técnica, asi como las publicaciones derivadas de aquéllas, siempre que no se

1 Con efectos de 1 de enero de 2023, las retribuciones experimentan un incremento adicional del 0,5%
vinculado al IPCA y de otro 0,5% vinculado al PIB respecto de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre
de 2022, al amparo del articulo 19. Dos de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2023(BOJG/XII/C/17 y BOJG/XII/C/34). Con efectos de 1 de enero de 2024, las
retribuciones experimentan un incremento adicional del 2% de conformidad con los términos previstos para
2024 en el Acuerdo Marco para una Administracién del Siglo XXI (BOJG/XII/C/51) y un 0,5% vinculado al
IPCA (BOJG/XII/C/89). Con efectos de 1 de enero de 2025, las retribuciones experimentan un incremento
del 2,5 % autorizado por el Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el dmbito del sector publico (BOJG/XII/C/99). Para 2026, las
retribuciones se incrementan un 2% en virtud del Acuerdo de la Mesa de la Camara de 14 de octubre de
2025 (BOJG/XIL/C/94).
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originen como consecuencia de una relaciéon de empleo o de prestaciéon de servicios.

3. La situacion de dedicaciéon no exclusiva de los Diputados sera
incompatible con: actividades publicas retribuidas; cargos publicos representativos en
dedicacion exclusiva y retribuidos con percepciones fijas y periddicas; condicion de
empleado publico en servicio activo; percepcion de prestacion por desempleo;
prejubilacién después de agotado el periodo de desempleo siempre que haya firmado
compromiso de no realizar actividad retribuida; jubilacion.

Articulo 2. Estructura de las retribuciones

Tanto en régimen de dedicaciéon exclusiva como en régimen de dedicacion
no exclusiva, las retribuciones constan de una asignacién bésica y, cuando se den las
condiciones establecidas en el articulo 5, de una asignacién complementaria.

Articulo 3. Asignacion bdsica en dedicacion exclusiva

1. En situacién de dedicacion exclusiva, las cuantias de la asignacion bésica
son las siguientes:

a) Para el Presidente de la Cdmara, doce mensualidades al afio por importe
bruto de 5.895,44 euros cada una de ellas.

b) Para los Diputados que pertenezcan a la Mesa de la Camara, excepto el
Presidente, o tengan la condicién de Portavoz titular de Grupo Parlamentario, doce
mensualidades al afio por importe bruto de 5.503,68 euros cada una de ellas.

c) Para los Diputados que tengan la condicién de primer Portavoz suplente
de Grupo Parlamentario, doce mensualidades al afio por importe bruto de 5.238,03 euros
cada una de ellas.

d) Para los Diputados que no pertenezcan a la Mesa de la Camara ni tengan
la condiciéon de Portavoz, titular o primer suplente, doce mensualidades al afio por
importe bruto de 4.837,19 euros cada una de ellas.

2. Si concurrieran en una misma persona la condicién de miembro de la Mesa
de la Camara y de Portavoz, titular o primer suplente, de Grupo Parlamentario, solo se
tendra derecho a la asignacién bésica de miembro de la Mesa de la Cadmara.

Articulo 4. Asignacion bdsica en dedicacion no exclusiva

1. En situacién de dedicacién no exclusiva, las cuantias de la asignacion
basica son las siguientes:

a) Para los Diputados que no pertenezcan a la Mesa de la Camara ni tengan
la condicién de Portavoz, titular o primer suplente, de Grupo Parlamentario, doce
mensualidades al afio por importe bruto de 2.255,74 euros cada una de ellas.

b) Para los Diputados que pertenezcan a la Mesa de la Camara, doce
mensualidades al afio por importe bruto de 2.926,82 euros cada una de ellas.

c) Para los Diputados que tengan la condicién de Portavoz, titular o primer
suplente, de Grupo Parlamentario, doce mensualidades al afio por importe bruto de
2.805,86 euros cada una de ellas.

2. Si concurrieran en una misma persona la condicién de miembro de la Mesa
de la Camara y de Portavoz, titular o primer suplente, de Grupo Parlamentario, solo se
tendra derecho a la asignacién bésica de miembro de la Mesa de la Cadmara.
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Articulo 5. Asignacion complementaria

Durante el tiempo de actividad parlamentaria, y excluido, en todo caso, el
mes de agosto, los Diputados percibiran una asignacién complementaria en funcion a la
circunscripcion electoral de origen en las siguientes cuantias:

Circunscripciéon Central: 296,97 euros mensuales

Circunscripciones Occidental y Oriental: 532,30 euros mensuales

Articulo 6. Asignaciones extraordinarias en junio y diciembre

Los Diputados percibiran dos asighaciones extraordinarias, con fecha de
devengo de 1 de junio y de 1 de diciembre, respectivamente, por importe, cada una de
ellas, de una asignacién basica mensual.

Articulo 7. Transparencia
Las asignaciones se insertaran en el Portal de la Transparencia de la Junta
General.

Disposicién adicional primera. Trienios para Diputados que tengan la condicion
de empleado piiblico

Los Diputados que sean funcionarios o empleados publicos de caracter
laboral tendran derecho a percibir los trienios que tengan reconocidos en cada momento,
siendo de aplicacién los importes previstos por tal concepto retributivo para el personal
al servicio de la Junta General.

Disposicién adicional segunda. Variaciones retributivas

Las retribuciones establecidas en el presente Acuerdo experimentardn, con
caracter general, las mismas variaciones que las de los empleados ptblicos de la Junta
General.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa
Se autoriza al Presidente de la Camara a adoptar cuantos actos y
disposiciones sean necesarios para la aplicaciéon de estas Normas.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor
Las presentes Normas entran en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta General.
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ANEXO

Don/Dona , Diputado/a de la Junta General del Principado de
Asturias, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 1 de las Normas reguladoras de las
asignaciones de los Diputados de la Junta General, de acuerdo con lo expuesto en mi
Declaracién de incompatibilidades, de intereses y actividades, y de bienes patrimoniales,
opto por el siguiente régimen de dedicacion:

[] DEDICACION EXCLUSIVA (incompatible con: actividad retribuida piiblica
o privada; cargos publicos representativos retribuidos, incluidas dietas o cualquier otro tipo de
indemnizacion; cargos en empresas concesionarias, contratistas, arrendatarias o administradoras
de monopolios o con participacion del sector piiblico; funciones de direccion, representacion o
asesoramiento de sociedades y consorcios de fin lucrativo;, gestion, defensa, direccion o
asesoramiento de particulares ante las Administraciones Puiblicas; condicion de empleado piiblico
en servicio activo; percepcion de prestacion por desempleo; prejubilacion; jubilacion; compatible
con la condicion de Profesor universitario asociado en régimen de dedicacion no superior a la de
tiempo parcial y con duracion determinada, y, asimismo, con la produccion y creacion literaria,
artistica, cientifica y técnica, asi como las publicaciones derivadas de aquéllas, siempre que no se
originen como consecuencia de una relacion de empleo o de prestacion de servicios).

[ ] DEDICACION NO EXCLUSIVA (incompatible con: actividad piiblica
retribuida; cargos publicos representativos en dedicacion exclusiva y retribuidos con percepciones
fijas y periddicas; condicion de empleado piiblico en servicio activo; percepcion de prestacion por
desempleo; prejubilacion después de agotado el periodo de desempleo siempre que haya firmado
compromiso de no realizar actividad retribuida; jubilacion).

[] Trienios de empleado ptblico: Adjunto documentacién fehaciente del
empleador de origen sefialando el nimero de trienios reconocidos en el/los Subgrupo/s
de clasificacion que corresponda y me comprometo a actualizar cada nuevo

reconocimiento de trienio.

Junta General, de de 2023

Fdo.:

AL PRESIDENTE DE LA JUNTA GENERAL P.D. Acuerdo de la Mesa 27-6-2023: BOJG X11/C/3)



